COMUNITA’

Fiumata di Petrella Salto Provincia di Rieti

MONTANA SALTO - CICOLANO
ZONA VII

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

SCAVALCO” INTEGRATIVO -

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE DIPENDENTE VULPIANI CLAUDIO ASSUNZIONE DI INCARICO ESTERNO “A

N. 46
DEL 25/11/2014

L’anno DUEMILAQUATTORDICI addi VENTICINQUE
del mese di NOVEMBRE alle ore 18.30 e segti, in
Fiumata di Petrella Salto e nella consueta sala delle
adunanze, convocata nelle forme consuete, la giunta
esecutiva della Comunita Montana si & ivi riunita.

Fatto I'appeilo nominale risultano

PRESENTE . ASSENTE
1. MICALLONI Gaetano Presidente X )
2. POZONE Manolo Vice Presidente 0 X
3. GATTI Domenico Assessore X 0

Assiste alladunanza il Segretario D.ssa Silvia Ridolfi .

PRESIDENTE, Gaetano Micaloni, visto che il numero degli intervenuti & legale
per deliberare, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.






OGGETTO: Autorizzazione dipendente VULPIANI Claudio assunzione di incarico esterno *a
scavalco” integrativo

LA GIUNTA
PREMESSO CHE:

_ ai sensi delf’art. 1 comma 557 della L.311/2004 , per i comuni con popolazione inferiore a 5000 ab. &
possibile avvalersi di collaborazioni di dipendenti a tempo pieno di altri Enti;

- il Consiglio di Stato con parere, reso al Ministero dell’Interno, n. 2141 del 15 Maggio 2005, ha osservato
che Iart. citato si pone come “parte di normativa speciale”, che introduce, nel suo ristretto ambito di
applicazione una deroga al principio espresso dall’art.53 comma I del D.Lgs. 165/2001 (principio di
unicita del rapporto di lavoro a tempo pieno nella Pubblica Amministrazione);

- che il Dipartimento della F.P. con parere del 23.05.2008 n.34 ha precisato che il comma 557 art. | della
1.311/2004 non & stato abrogato dalle successive novelle legislative ¢ che trattasi di norma speciale
derogativa del divieto di doppio lavoro per gli Enti Locali;

- occorre che I’Ente di provenienza del dipendente autorizzi if proprio lavoratore a svolgere servizio presso
il Comune facente richiesta, in eccedenza alle ore di servizio a tempo pieno svolte nell’ente di
appartencnza,

Dato atto che con DG n. 29 del 29.07.2014 ¢ stata conferita autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.
165/01, al conferimento di un incarico da parte del Comune di Varco Sabino, a svolgere servizio presso
I’Ente richiedente, ai sensi dell’art. 1 c0.557 L.311/2004, per 10 ore in eccedenza rispetto all’orario di
lavoro d’obbligo presso Pente di appartenenza;

VISTO la nota prot. n. 1612 del 24.11.2014, con cui il comune di Varco Sabino chiede I’autorizzazione
all’estensione dell’incarico di cui sopra per ulteriori due ore settimanali;
ACCERTATA la compatibilita di tale incarico con il regime di impegno a tempo pieno ¢ con Passolvimento
dei compiti istituzionali;
VERIFICATA Pinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi;
DATO ATTO:
- degli obblighi, in qualita di amministrazione concedente I"incarico, previsti dalla Legge n. 190/2012
che ha modificato I’art. 53 del D.Igs 165/2001, consistenti nella pubblicazione in via telematica al
Dipartimento della Funzione Pubblica entro 15 giorni dal conferimento/autorizzazione del

medesimo;
~ che servizio che il dipendente andra ed espletare dovra essere disciplinato tra gli Enti per quanto a:

durata del’incarico - ferie - malattia - retribuzione, con atti dirigenziali dei Responsabili di area
degli enti interessati;

Tutto cid premesso;

VISTO:

- il Regolamento degli uffici e dei servizi;

- lalegge 311/2004;

- il parere favorevole di regolarita tecnica del presente atto reso dal Responsabile del Servizio;

&

Con voti unanimi favorevoli;

DELIBERA

] -Di richiamare gquanto in premessa come parte infegrante e sostanziale del presente deliberato;

3




2- Di autorizzare, provvisoriamente, nelle more dell’attuazione del disegno di riforma regionale delle
Comunita Montane, ai sensi dell’art. 53, del D.Lvo 165/2001, il dipendente VULPIANI Claudio a
svolgere , presso il comune di Varco Sabino, attivitd lavorativa a norma dell’art, 1 comma 557 della
1..311/2004, con il profilo professionale di appartenenza presso questo Ente, per 12 ore settimanali, in
eccedenza rispetto all’orario di lavoro d’obbligo presso la Comunita Montana;

2 -Che il servizio che il dipendente andrd ed espletare dovra essere disciplinato tra gli Enti per quanto a:
durata dell’incarico - ferie - malattia - retribuzione, con atti dirigenziali dei Responsabili di area degli
enti inferessati, lo stesso sara redatto e controfirmato dai responsabili del servizio personale degli enti
interessati;

3 -Di dichiarare il presente atto, con successiva ed unanime votazione, immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000;

4 -Di frasmettere la presente deliberazione all’ Amministrazione Comunale di Varco Sabino.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

L PRESIDENTE

IL SEGRETARIO
D.g. Silvia RiddHi detano MICALONI
o \M , % N @/\
C R <

Visto: si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnic(del presghte provvedimento, ai
sensi e per gl effetti dell’'art. 49 del D.L.vo 18 agosto 2000 n® 267 -

H Responsabiie del Procedimento I Responsabile def Settore Amm.vo
D,ssa/ Siivig\Ridolfi
—— ﬁ = ,:.:-qg Q '

Visto: si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento,
ai sensi e per gli effetti delfart. 49 del D.L.vo 18 agosto 2000 n*® 267.

PUBBLICAZIONE E SPEDIZIONE DELLATTO R B
Si attesta che la presente defiberazione & affissa all'albo pretorio della Comunita’ Montana dal
O3 200 ar 17 DIC. 701 per quindici giorni consecutivi,

Il SEGRETAR|O
D.ssa$ilvia Ridoffi
Li {13 DiC, 701 s
U
COPIA CONFORME
e copia conforme all'originale, si rilascia per uso d'ufficio
Li IL SEGRETARIO

D.ssa Silvia Ridolfi

La stessa é divenuta esecutiva ai sensi del D.L..vo 267/2000 it 25 A1 200
X poiché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.L.vo 267/2000)
L} decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, D.L..vo 267/2000)
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